
2019年 2月18日

～人事制度改定説明会 開催～

次年度から 新たな人事制度を導入することとなり、2月13日（水）山本社長より

全社員に向けた『人事制度改定説明会』が行われました。

今回 人事制度が改定される目的は、私たちを取り巻く環境が大きく変化している中でも、

社員一人ひとりが『やる気』になる『働きがいのある会社』にしていきたいという思いからです。

制度改定をきっかけに、社員 そして富山共販の更なる成長を目指して取り組んでまいります。
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